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UST YONETICi SUNUSU

Kiitahya Saglhik Bilimleri Universitemiz 18 Mayis 2018°de 7141 sayili Kanun ile 2018
yilinda kurulan 16 yeni iiniversiteden biridir. Universitemiz biinyesinde 4 Fakiilte, 1 Enstitii, 4
Meslek Yiiksekokulu ile egitim 0gretim faaliyetlerine devam etmekte olup, her gecen giin
bilimsel bilgi iiretimine katkida bulunan, arastirma gelistirme ve iirettigi bilgiyi egitim-6gretim
siirecine yansitan bir iiniversite olma yolunda hizla ilerlemekteyiz.

Kiitahya Valiligi ile Universitemiz Rektorliigii arasinda yapilan ortak kullanim Protokolii
kapsaminda, Saglik Bakanlig1 Kiitahya Evliya Celebi Devlet Hastanesi’yle afiliye olarak Saglik
Bakanlig Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Kiitahya Evliya Celebi Egitim ve Arastirma
Hastanesi standardmin yiikseltilmesine katki vermekte, egitim ve arastirma hastanelerinin
iniversite imkan ve kabiliyetlerinden faydalanmasini saglamakta, tipta uzmanlik egitimlerini
iiniversite semsiyesi altina alarak ayni akademik disiplin icerisinde hareket edebilmesini
saglamaktay1z.

Yeni Universite kiiltiirii bilgiyi iireten ve iirettigi bilgiyi iiriine ¢eviren, insanligm temel
sorunlar1 lizerinde ¢oziimler getiren, bolgemiz, lilkemiz ve goniil cografyamiz oncelikli olmak
iizere gelismeye ve kalkinmasini saglayan egitim ve arastirma ekosistemini kapsamaktadir.
Yeniden yapilanma siirecinde bir Universite olarak yeni kiiltiiriin bir par¢as1 olmak, iilkemizin
degisim, kalkinma ve biiyiimesine katki sunan bir {iniversite olma yoniinde hizla ilerlemekteyiz.

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesinin amaci saglik alaninda yapilacak ¢alismalara ve
arastirmalara olanak saglayacak, temel ve klinik tibbi bilgi, mesleksel beceriler ve tutumlarla
donatilmis, iletisim becerileri yiiksek, tip bilimine katki saglayan, arastirmaci ve iyi bir birey
olarak topluma 6rnek ve lider olabilecek bireyler yetistirebilmektir.

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi 2018 yilinda kurulmasiyla birlikte, kendisine tahsis
edilen kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli kullanarak, 5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve
Kontrol Kanunu ile gercevesi ¢izilen yeni mali yonetim sisteminin 6ngordiigii hesap verme
sorumlulugunun temel dokiimanlarindan biri olan Universitemizin 2019 Yili Idare Faaliyet
Raporu’nu tiim kamuoyunun ve ilgili kurum ve kuruluglarmn bilgisine sunarim.

Saygilarimla.

Prof. Dr. Vural KAVUNCU
Rektor

—
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GENEL BIiLGIiLER

Universitemiz, 2018 yilinda 18.05.2018 tarihli ve 7141 sayili Kanun ile Kiitahya Saglik
Bilimleri Universitesi kurulmus olup,

a) Kiitahya Dumlupmar Universitesine bagli iken baglantis1 degistirilerek Rektorliige
baglanan Dis Hekimligi Fakiiltesi ile T1p Fakiiltesinden, Kiitahya Dumlupimar Universitesine
bagh Kiitahya Saglik Yiiksekokulunun fakiilteye doniistiiriilmesi ve adi ile baglantisinin
degistirilmesi ile olusturularak Rektorliige baglanan Saglik Bilimleri Fakiiltesinden, Rektorliige
bagli olarak yeni kurulan Miithendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesinden,

b) Kiitahya Dumlupmar Universitesine bagli iken baglantis1 degistirilerek Rektorliige
baglanan Gediz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile Simav Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulundan, Rektorliige bagli olarak yeni kurulan Meslek Yiiksekokulu ile Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulundan,

c¢) Kiitahya Dumlupmar Universitesine bagh Saghk Bilimleri Enstitiisiiniin ad1 ve
baglantisinin  degistirilmesi ile olusturularak Rektorliige baglanan Lisansiisti Egitim
Enstitiisiinden,

Olusmaktadir.

. Misyon, Vizyon ve Temel Degerler
Misyon:

Arastirma kiiltiiriiniin  gelistirilmesi ile bilim diinyasina evrensel diizeyde katki
saglayan, egitimde degisim ve gelisime acik mesleki yetkinlige sahip bireyler yetistiren, toplum

saglhiginin iyilestirilmesi i¢in bilgi ve teknoloji temelli hizmet sunan bir saglik {iniversitesidir.

Vizyon:

Bolgesel zenginlik ve farkliliklarin 6ncelendigi bilimsel ¢alismalarla saglik alaninda
yenilik¢i teknoloji iiretmek, cagdas egitim yontemleri ile uluslararas: standartlarda rekabetgi
egitim sunmak, bdlgemizin ihtiyaglarini karsilayan yeterli ve nitelikli saglik hizmeti sunmak,
Rehabilitasyon Tibbinda Miikemmeliyet Merkezi olmak, uluslararasi saglik hizmeti vermek,

bdlgemiz, lilkemiz ve tiim insanligin refahina katkida bulunmak

—
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Temel Degerler

<

Bilimsellik

Etik degerlere baglilik
Evrensellik

Paylasimcilik

Yenilikgilik

Ozgiir diisiince ve bunu ifade edebilmek
Hesap verebilirlik
Katilimcilik

Seffaflik

Hakkaniyet, Adalet, Liyakat
Sosyal sorumluluk

Cevre ve doga duyarlilig1

Kiiltiiriine, tarihine, ulusal degerlere baglilik

AN N N NN U N N N N N

Ogrenci ve ¢alisan memnuniyeti

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitelerin kurulusu ve gorevleri, Anayasa’mizin 130 uncu maddesi ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 3’ilincii maddesinin (c), (d) bendinde ve 12°nci maddesinde
belirlenmistir. Buna gore;

Anayasa’mizin 130’uncu maddesinde;

“Cagdas egitim-Ogretim esaslarma dayanan bir diizen i¢cinde milletin ve iilkenin
ihtiyaclarina uygun insan giicli yetistirmek amac1 ile; ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde
egitim-Ogretim, bilimsel arastirma, yaymn ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet
etmek lizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip
iiniversiteler devlet tarafindan kanunla kurulur.

Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazan¢ amacina yonelik olmamak sarti ile
vakiflar tarafindan, devletin gozetim ve denetimine tabi yiiksekogretim kurumlari
kurulabilir...” denilmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlar: ve Universitelerin tanimi ise 2547 sayili Kanun’un 3’iincii
maddesinin (c) ve (d) fikralarinda yapilmastir.

—
| —
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2547 Sayili Kanun’un Yiksekogretim Kurumlarinin gorevleri bashikli 12°nci
maddesinde de;

“Bu kanundaki ama¢ ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekogretim kurumlarinin
gorevleri;

a) Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim-ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarmi rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar: ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan giicii yetistirmek,

¢) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydimnlatici bilim
verilerini s6z, yazi ve diger araclarla yaymak,

d) Orgiin, yaygn, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastrma konusu yapmak, sonuglarmi toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonucglandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

f) Egitim-0g8retim ve seferberligi i¢inde Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
1) Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarmi gelistirmek,

doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.” seklinde belirtilmistir.
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Universite Organlarimz (Rektor, Senato, Universite Yonetim Kurulu)
Rektor:

5018 sayili Kanunla birlikte Tiirkiye’de Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii alaninda
kamu kaynaklarmnin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi konusunda reform niteliginde
onemli bir degisim silireci yasanmaktadir. Bu degisimin en 6nemli unsuru 1927 yilindan itibaren
uygulanan ve Mali Anayasa niteliginde olan 1050 sayili Muhasebe-i Umumiye Kanunu’nun
yirtrlikten kaldirilarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun yiiriirliige
konulmasidir.

Yeni Mali Yonetim ve Kontrol Sistemi, hizmeti tireten kamu birimlerinde yonetim
sorumlulugu esas almarak kurulmus olup, iist yoneticilere sistemin kurulmasi, izlenmesi,
gelistirilmesi ve degerlendirilmesi hususlarinda 6nemli gérev ve sorumluluklar yliklemistir. Bu
aciklamalar dogrultusunda;

Rektor’tin, 2547 Sayili Kanun ve 5018 Sayili Kanun’da belirtilen yetki, gorev ve
sorumluluklar1 agsagida belirtilmektedir.

2547 Sayih Kanuna gore:

- Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarinmn kararlarmi
uygulamak, tiniversite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye
bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

- Her egitim - O6gretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim O0gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

- Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagl birimlerinin
ve Universite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

- Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

- Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

- Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.
Universitenin ve bagli birimlerinin dgretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde

kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastrma ve
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yaymm faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarmnin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore:

5018 sayili Kanun’un 11’inci maddesine gére Rektdrler Universitelerde Ust Ydnetici
sifati ile;

Idarelerinin stratejik planlarmm ve biitcelerinin kalkinma planma, yillik programlara,
kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak

hazirlanmas1 ve uygulanmasindan,

Sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi
ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden,

Mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gézetilmesi, izlenmesinden,

Kanunlar ile Cumhurbaskanligi kararnamelerinde belirtilen gorev ve sorumluluklarin
yerine getirilmesinden Bakana; kars1 sorumludurlar.

Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi
ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirirler.

Senato:

Senato’nun yetki, gorev ve sorumluluklar1 2547 sayili Kanun’un 14’iincli maddesinde
belirtilmistir.

a) Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin baskanliginda rektdr yardimcilari, dekanlar ve
her fakiilteden fakiilte kurullarinca ii¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim tiyesi ile rektorliige bagl
enstitli ve yliksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder.

Senato, her egitim-0gretim yili baginda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa
toplanir.
Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

b) Gorevleri: Senato, iiniversitenin akademik organi olup asagidaki gérevleri yapar:

- Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastrma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

11
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- Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak veya
goris bildirmek,

- Rektorlin onaymdan sonra Resmi Gazete ’de yayinlanarak yiirlirliige girecek olan
iiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

- Universitenin yillik egitim-dgretim programmi ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

- Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarmn bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

- Fakiilte kurullar1 ile Rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullariin kararlarina
yapilacak itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

- Universite Yonetim kuruluna iiye segmek,
- Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Universite Yonetim Kurulu’nun yetki, gérev ve sorumluluklar1 2547 sayili Kanun’un
15’inci maddesinde belirtilmistir.

a) Kurulus ve isleyisi: Universite Yonetim Kurulu; rektdriin  baskanliginda
dekanlardan, tiniversiteye bagl degisik 6gretim birim ve alanlar1 temsil edecek sekilde senatoca
4 yil i¢in segilecek 3 profesorden olusur.

Rektor gerektiginde Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirir.

Rektor yardimcilar: oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

b) Gorevleri: Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetlerde rektdre yardimei bir organ
olup, asagidaki gorevleri yapar:

- YiiksekOgretim {ist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektdre yardim etmek,

- Faaliyet plan ve programlarinmn uygulanmasmi saglamak; Universiteye bagh
birimlerin Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve
kendi Onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

- Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

- Fakiilte, enstitli ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarma yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamak,

12
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- Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmak.
Fakiilte Organlarimiz;

- Dekan (Yetki, gorev ve sorumluluklari 2547 sayili Kanun’un 16-b maddesinde
belirtilen dekan, ayn1 zamanda fakiiltenin harcama yetkilisidir.)

- Fakiilte Kurulu (Yetki, gorev ve sorumluluklar1 2547 sayili Kanun’un 17’inci
maddesinde belirtilmistir.)

- Fakiilte Yonetim Kurulu (Yetki, gérev ve sorumluluklar1 2547 sayili Kanun’un 18’inci
maddesinde belirtilmistir.)

Enstitii Organlarimiz;

- Enstitii Mudiiri,
- Enstitii Kurulu,
- Enstitii Yonetim Kuruludur.

Yetki, gorev ve sorumluluklar1 2547 sayili Kanun’un 19’uncu maddesinde belirtilmistir.
Enstitii Miidiirii ayn1 zamanda enstitiiniin harcama yetkilisidir.

Meslek Yiiksekokul Organlarimiz;

- Meslek Yiksekokul Mudiiri
- Meslek Yiksekokul Kurulu
- Meslek Yiksekokul Yonetim Kurulu

Yetki, gorev ve sorumluluklar1 2547 sayili Kanun’un 20’nci maddesinde belirtilmistir.
Yiiksekokul Miidiirii ayn1 zamanda yiiksekokulun harcama yetkilisidir.

Her fakiiltede dekana bagli ve fakiilte idari yonetiminin basinda bir fakiilte sekreteri, her
enstitlide enstitli miidiiriine bagl enstitii sekreteri, her yiiksekokulda da yliksekokul miidiiriine
bagli bir yiiksekokul sekreteri bulunmaktadir.

C. idareye iliskin Bilgiler

Tarihce

Universitemizin gekirdek yapisi daha énce Kiitahya Dumlupinar Universitesi'ne bagl
olarak faaliyetini slirdiiren Saglik Bilimleri Enstitiisti, T1p Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi,
Saglik Yiiksekokulu, Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Gediz Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulundan olusmustur.

13
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Tip Fakiiltesi
05.12.2007 tarih ve 2007/12785 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Dumlupinar

Universitesi Tip Fakiiltesi kurulmustur. Kurulan Fakiilte kadrolarmna 6gretim iiyesi atamasi
2010 yilinda yapildiktan sonra ilk asistan atamasi 2012 yilinda yapilmaistir.

Dumlupmar Universitesi Tip Fakiiltesi’'ne 2009-2010 Egitim Ogretim Yili Giiz
Dénemi’nde ilk 6grenci alimi yapilmis, Fakiilte 7 y1l boyunca Dumlupmar Universitesi Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Ek Binasi’'nda yer alan derslik, laboratuvar ve uygulama salonlarinda
egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmistir.

Tip Fakiiltesi 2015 Haziran ayinda yeni tip fakiiltesi binasina taginarak egitim-6gretim
hizmetlerini burada devam etmektedir.

Tip Fakiiltesi ilk mezunlarmi 2014-2015 Egitim-Ogretim Y1l sonunda vermis olup, 18
Mayis 2018 tarihinden itibaren 7141 sayili Kanun ile Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi’ne
baglanarak egitim - 6gretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.

-

14
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Dis Hekimligi Fakiiltesi
Dumlupinar Universitesine bagli olarak, Dis Hekimligi Fakiiltesi 15 Nisan 2011 tarihli

ve 27906 sayili Resmi Gazete’de yayinlanmig olan, 4 Nisan 2011 tarihli ve 2011/1595 sayili
Bakanlar Kurulu karar1 ile kurulmustur. Fakiilte klinik uygulama alan1 olan Dumlupinar
Universitesi Agiz Dis Saghg1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Yiiksekogretim Kurumu’nun
18 Haziran 2015 tarihli 75.850.160-101.04/34014 sayili yazisi ile kurulmus olup, karar 5
Agustos 2015 tarih 29436 sayili Resmi Gazete’de yaymlanmaistir.

Dumlupmar Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz Dis Sagligi Uygulama ve
Arastrma Merkezi Miidirliigiiniin 8 Nisan 2016 tarihinde agilisi yapilarak poliklinik
hizmetlerine baglanmistir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi; 18 Mayis 2018 tarihinden itibaren 7141 sayili Kanun ile
Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi’ne baglanmis olup, egitim-dgretim hizmetlerine burada
devam etmektedir.

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi; 18 Mayis 2018 tarihinden itibaren 7141 sayili

Kanun ile Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi’ne bagl olarak yeni fakiilte kurulmustur.
Heniiz egitim-68retim faaliyetine baglamamis olup ¢alismalar hizla devam etmektedir.

15
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Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Saglik Yiiksekokulu 10.10.1996 tarihinde "96-8655 Sayili Kanun Hiikmiinde

Kararname"nin 02.11.1996 tarih ve 22805 sayili Resmi Gazetede yaymnlanarak kurulmus
ve Y.O.K. ile Saglik Bakanlig1 arasinda yapilan protokol gergevesinde sehir merkezindeki
Saglik Meslek Lisesi binasinin Yiiksekokula tahsis edilmesiyle 1997-1998 Egitim Ogretim Y11
Giiz Donemi'nde ilk 6grenci kaydini yaparak egitime baglamistir.

Yaklasik 4 yil Saglik Meslek Lisesi' nde egitim-6gretim siirdiiren Yiiksekokul, 2000-
2001 yil1 Giiz Dénemi' nden itibaren Dumlupmar Universitesi Merkez Kampiisii' ndeki Fen
Edebiyat Fakiiltesi Ek binasina tasmarak egitim-6gretime burada devam etmistir. Saglik
Yiiksekokulu ilk mezunlarin1 2000-2001 Egitim Ogretim Y1l Bahar Dénemi sonunda vermis
olup, son olarak 18 Mayis 2018 tarihinden itibaren 7141 sayili Kanun ile Kiitahya Saglik
Bilimleri Universitesi’ne baglanarak fakiilteye doniistiiriilmiis olup, ad1 Saglik Bilimleri
Fakiiltesi olmustur.

Lisansiistii Egitim Enstitiisii 3
Saglik Bilimleri Enstitiisii, Kiitahya Dumlupmnar Universitesi Saglik Bilimleri

Enstitiisii olarak egitim 6gretimine 24 Mayis 2006 tarihinde baglamigtir. Enstitii son olarak 18
Mayis 2018 tarihinden itibaren 7141 sayili Kanun ile Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi’ne
baglanarak adi1 Lisansiistii Egitim Enstitiisii olmustur.

16
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Gediz Saghk Bilimleri Meslek Yiiksek Okulu
Gediz Saglik Bilimleri Meslek Yiiksekokulu ilk olarak 2011-2012 egitim dgretim

yilinda Dumlupinar Universitesi Gediz MYO biinyesinde T1bbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
Programi olarak kurulmus ve 6grenci almaya baslamistir.

Daha sonra Dumlupmar Universitesi Rektérliigiiniin teklifi ve YOK Genel Kurulunun
05 Nisan 2012 tarihli karar1 ile Gediz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu kurulmus egitim
Ogretime burada devam etmistir.

IIk mezunlarmi 2013 yih haziran aymda vermis, 09.05.2018 tarihinde yiiriirliige giren
kararname ile Dumlupmar Universitesi biinyesi altinda olan saglkla ilgili tiim fakiilte ve
yiiksekokullar Kiitahya Saglhk Bilimleri Universitesi'nin biinyesine ge¢mis bu sayede Gediz
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu da Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi'ne
baglanmistir.

Simav Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu
Yiiksekogretim Yiirlitme Kurulunun 05.05.2011 tarih ve 2547 Sayili Kanun'un 2880

sayili Kanun'la degisik 7d-2 maddesi uyarinca Dumlupmar Universitesi Rektorliigiine baglh
olarak Simav Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu kurulmasi uygun goriilmiistiir. 2013-
2014 Egitim-Ogretim yilinda dgrenimine baglamistir.

7141 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasmna Dair Kanun ile Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi
kurulmus olup, bu kanun ile Meslek Yiiksekokulumuz 18.05.2018 tarihinden itibaren Kiitahya
Saghk Bilimleri Universitesine baglanmustir.

17
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Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi 2019 - 2020 Egitim - Ogretim Y1l itibari ile

toplam 3 fakiilte, 2 Meslek Yiiksekokulu ve 1 Enstitii ile egitim - Ogretim faaliyetini
stirdiirmektedir.

Merkezi Arastirma Laboratuvart Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvar1 Uygulama ve

Arastirma Merkezi Resmi Gazete’nin 9 Haziran 2019 tarih 30796 sayili ilamiyla kurulmustur.

<X X X X X

AN

Merkezin Amaclan

Ulkemize katma deger saglayacak yerli ve milli teknoloji gelistirmek ve uluslararasi
alanda rekabetg¢i iirlin caligmalar1 yapmak,

Saglik ve Miihendislik alanlarinda AR-GE ve UR-GE faaliyetleri yapmak ve disiplinler
aras1 entegrasyonu saglamak,

Multidisipliner bir aragtirma ortami olusturmak, insan kaynaklar1 ve varlik degerlerini
etkin ve verimli kullanmak,

Temel ve Klinik T1p Bilimleri ile Miihendislik ve Doga Bilimleri alanlarinda bilimsel
aragtirma projelerini hazirlamak ve yiirlitmek,

Laboratuvar ve teknolojik donanim kullanim egitimleri vermek,

Yiiksek lisans, Doktora ve Doktora sonrasi1 egitim programlarina alt yap1 saglamak,
Uluslararas1 diizeyde arastirmaci akademisyen, uzman ve ogrenciler ic¢in bilimsel
arastirma ve ¢alisma ortami saglamak,

Bolgemizde sektorel sanayinin kurulmasi, gelistirilmesi ve rekabet giiciiniin arttirilmasi
amaciyla inovatif arastirma ve gelistirme altyapis1 kurmak ve bilimsel danigmanlik
hizmeti saglamak,

Saglik hizmetlerinin niteligi, verimlilii ve ulasilabilirligini arttrmak amactyla tiriinler
gelistirmek,

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi
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v

v

Ulusal ve Uluslararasi diizeyde arastirma merkezleri, kurum ve kuruluslar ile igbirligi
yapmak,
Geng nesillerde arastirma ve bilim kiiltiirlinlin gelismesine katkida bulunmaktir.

Merkezin faalivet alanlari;

v

v

Saglik Bilimleri Alanlarinda tilkemize katma deger saglayacak yerli ve milli teknoloji
gelistirmek ve uluslararasi alanda rekabetgi tirlin ¢calismalar1 yapan bilim insanlar1 ve
uzmanlar1 bir araya getirerek ilgili kurumlarin ve diger akademik arastirma
merkezlerinin de katildig1 ulusal ve uluslararasi aragtrma ve gelistirme projeleri
olusturulmasini, yiiriitiilmesini ve yayin yapilmasini saglamak,

Ulusal ve uluslararasi diizeyde liniversiteler, sanayi kuruluslari, arastirma merkezleri ile
diger kurum ve kuruluslar ile isbirligi yaparak ortak projeler yiiriitmek,

Merkezde yiiriitiilen arastirma projeleri ve laboratuvar faaliyetleri ile ilgili konularda
lisans, yiiksek lisans, doktora ve doktora sonrasi arastirmacilara uygulamali egitim
vermek,

Yenilikei fikirleri bulunan arastirmacilara (6grenci, akademisyen, sanayi temsilcileri)
deney diizenekleri ve sarf malzemeler ile alaninda uzman kisiler tarafindan sunum,
seminer, ¢alistay vs diizenleyerek destek saglamak,

Ulusal ve Uluslararast fon kaynaklari ile bilimsel proje destekleri (TUBITAK,
HORIZON 2020, ERA, TUBA, Kalkmma Ajanslari, vb) hakkinda arastirmacilara
danismanlik hizmeti saglamak,

Yonetim Kurulunun kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmaktir.

2019 Yih Merkezin Etkinlikleri :
v/ Girisimcilik Egitimi; Liberrro Danismanlik Firmasi adia Biilent YILMAZ tarafindan

Haziran 2020 tarihinde AR-GE ve Girisimcilik ile ilgili egitim verdi. Egitimde
akademisyenlerin bilimsel fikirlerini nasil ticarilestirebilecegi ve bu siiregte ve bu
siiregte TUBITAK 1512 projelerinin dnemini anlatmistir.

KSBU Patent Egitim Semineri; 7 Ekim 2019 Universitemiz T1p Fakiiltesi Konferans
Salonu'nda ger¢eklesen Patent Egitim Semineri'nde konusma yapan Fikri Sinai Miilki
Haklar Baskani Egitimci Uz. Dr. Ibrahim Yasar patent alma konusunda izlenmesi
gereken stire¢ hakkinda bilgi verdi.

Saghkta Bor Uygulamalar Cahstayi; 7 Kasim 2019 tarihinde Universitemiz, BOREN
Enstitiisii ve ETI MADEN isbirligiyle Tip Fakiiltesi Konferans Salonunda genis bir
katilimla gerceklesmistir.

Zeiss Mikroskop Egitimi; 19 Kasim 2019, Universitemiz Tip Fakiiltesi KUYAM
Laboratuvarinda tiim arastrmaci ve Ogrencilerimize yonelik genis bir katilimla
gerceklesmistir.

DPU ile Isbirligi Protokolii; Kiitahya Dumlupimar Universitesi {le Kiitahya Saglhk
Bilimleri Universitesi Arasinda Merkezi Arastirma Laboratuvarlarinm Kullanimina
[ligkin Isbirligi Yapilmasma Dair Protokol 05.02.2020 tarihinde DPU Rektérii Prof.Dr.
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Kazim UYSAL ve Univeritemiz Rektorii Prof.Dr.Vural KAVUNCU tarafindan her iki
iiniversitenin yonetimlerinin katilimiyla imzalanmistir.

v" TURKPATENT Bilgi ve Dokiiman Biriminin kurulmasmna iliskin Protokol
Universitemiz talebine istinaden, Tiirk Patent ve Marka Kurumu Yonetim Kurulunca
28.11.2019 tarihinde kabul edilen, TURKPATENT Bilgi ve Dokiiman Biriminin
kurulus esaslarini belirleyen protokol, Tiirk Patent ve Marka Kurumu ve Universitemiz
tarafindan 23.01.2020 tarihinde imzalanmaistir.

v" Kog¢ Universitesi Translasyonel Tip Arastirma Merkezi’ne (KUTTAM) Ziyaret;
Yasam Bilimleri, Sosyal Bilimler, Miihendislik ve Saglik Bilimleri alanlarinda
interdisipliner arastrmalarda olduk¢a basarili olan Kog¢ Universitesine bagls,
Translasyonel Tip Arastrma Merkezi’'ne (KUTTAM) Rektoriimiiz Prof.Dr.Vural
KAVUNCU ve KUYAM Yénetim Kurulu Uyesi Dog.Dr. Hasan Emre AYDIN ile
birlikte; saglik alaninda yapilacak translasyonel arastirmalara altyap1 saglamak, ilgili
arastirmacilari tesvik etmek ve desteklemek, 6tesinde tiniversite-sanayi igbirligini arzu
edilen seviyeye ¢ikarabilmek amaci ile teknik program diizenlenmistir. Ziyarette KSBU
Heyetini KUTTAM Miidiirii Prof. Dr.Thsan SOLAROGLU karsilamis olup KUY AM’m
kurulusu ve gelisim asamalar1 ile ortak proje bagvurulari i¢cin goriis alisverigsinde
bulunulmustur.

v" TOBB-ETU-TTO Ziyareti; Akademisyen ve arastirmacilari ncelikli olmak iizere tiim
akademi ve sanayi ortaklarina her tiirlii yonetsel teknik destek vermek ama¢hh TOBB
Ekonomi ve Teknoloji Universitesine bagli olarak kurulan TTO ziyaret ger¢eklesmistir.
TOBB —-ETU Miitevelli Heyet Baskani Basdanismani Prof. Dr. Teyfik Demir
evsahipliginde; Rektoriimiiz Prof.Dr. Vural KAVUNCU ve KUY AM Y 6netim Kurulu
Uyesi Dog. Dr. Hasan Emre AYDIN tarafindan Merkezi Arastirma laboratuarlarinm
kurulum ¢aligmalar1 hakkinda goriismelere yapilmis olup Siitur Atma Giinii etkinligine
katilmislardir.

v" Ozyegin Universitesine Ziyaret; KUYAM ile ilgili kurulus ve isbirligi alanlarmi
belirlemek amaciyla Rektoriimiiz Prof.Dr. Vural KAVUNCU ve KUYAM Y o6netim
Kurulu Uyesi Dog. Dr. Hasan Emre AYDIN tarafindan Ozyegin Universitesine ve
OZU-Teknoloji Transfer Ofisi'ne ziyaret diizenlenmistir. Ziyarette CCRG Bulut
Bilisim Arastrma Grubu Bagkani Dr. Ogretim Uyesi Ismail ARI tarafindan yapilan
sunumda laboratuvarinda aktif olarak bulut / u¢ bilisim ve biiyiik veri alanlarinda
sanallagtirma, konteyner, lambda /faas, Hadoop, NoSQL, vb. teknolojilere dayali ArGe
caligmalar1 hakkinda bilgi alinmustir.

v" IPA Proje Ziyareti; Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler
Genel Miidiirliigli'ne Rektoriimiiz Prof.Dr. Vural KAVUNCU ve KUYAM Y 6netim
Kurulu Uyesi Dog. Dr. Hasan Emre AYDIN tarafindan; Avrupa Komisyonu tarafindan
AB aday iilkelerindeki ("genisleme {iilkeleri") reformlarin desteklenmesi i¢in finansal
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ve teknik yardim saglamak iizere tasarlanan Katilim Oncesi Yardim Araci (IPA) proje
basvurular1 i¢in Ankara’da temaslarda bulunmuslardir.

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Resmi Gazete’nin 10 Kasim 2019 tarih 30944 sayil1 ilamiyla kurulmustur.

Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinin hedefi, saglik ve bilim lizerine temellendirilmis egitimlerle yenilik¢i, Oncii, evrensel
yaklagimmlarin gelismesine katki saglamaktir.

Bulundugu bdlgenin zengin tarihi, kiiltiirel 6zellikleri ve termal kaynaklariyla 6ne ¢ikan
sehirlerinden biri olan Kiitahya’da, iiniversitemizin egitim verdigi ve arastirma yaptig1 tiim
alanlarda stirekli egitim programlar1 diizenlemek, kamu, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla
isbirligi yaparak iiniversite personeli ve 6grencilerinin, ¢esitli meslek grubu mensuplarmin ve
ilgili diger katilimcilarin bilgi ve becerilerini artirmak, mesleki kariyerlerini desteklemek
hedeflerimiz arasindadur.

21
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Kurulus Amacimiz

v" Universitemizdeki bilgi birikimini, topluma aktarmak amaciyla egitim programlari
diizenlemek,

v/ Egitim alaninda faaliyet gosteren yurt ici ve yurt dis1 kuruluslarla isbirlikleri yapmak,

v" Ulusal ve uluslararas1 gegerliligi olan yetkinlikler kazandiran bir egitim birimi olmak,

v" Ulkemizdeki yasam boyu 6grenme kiiltiiriiniin gelistirilmesine katki saglamaktir.

22
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1.Fiziksel Yap1

Universitemiz ile Kiitahya Dumlupinar Universitesi arasnda 04.02.2019 tarihinde yapilan
protokol kamsaminda Germiyan Kampiisii’niin kullanim hakki devralinmis olup, Germiyan
kampiisiinde Kiitahya Dumlupmar Universitesi’nin hak sahibi oldugu toplam 48 parsel
KSBU’ne ge¢mistir. Bu islemlerle toplam 408.927,92 m2  arazi tapusu halihazirda
Universitemizdedir.

Germiyan Kampiisii, Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi yeni kampiis yeri olarak
belirlenmistir. Yaklasik 602.588 m2 olan bu arazide sehir dokusuna uygun yenilik¢i proje
calismalarina baglanmistir.

Kamulastirma, devir ve tahsis islemleri tamamlandiktan sonra Germiyan Kampiisiinde arazimiz
toplam 422.854,37 m2 olacaktir. Uglii protokolle yurt binasinm bulundugu Yildirim Beyazit
Mahallesi 710 ada 2 parsel arazi de devralinarak bu rakam 437.778,37 m2 olacaktir

v
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PROJE ALANININ MEVCUT DURUMU

Yer Se¢im Kurulu 24.10. 2019 tarihinde Cevre ve Sehircilik Bakanliginda toplanmis ve
hazirlanan alternatifli rapor dogrultusunda Germiyan Kampiisii’nii Kiitahya Saglik Bilimleri
Universitesi yeni kampiis yeri olarak belirlemistir. Kurul kararinda 1. etap arazilerinin yaninda
ikinci etap arazilerinin de genisleme sahasi olarak belirlenmesine karar vermis, yaklagik
602.588 m2 arazi Universitemiz yeni kampiis alan1 olarak uygun bulunmustur.

—
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Germiyan Kampiisii vaziyet plani, altyap1 ve iki binanin uygulama projesi i¢in sartnameler
hazirlanmis, is ihale asamasina getirilmis olup ¢aligmalar hizla ilerlemektedir.

Kampiisiin mimari tasarimmda temel nokta, i¢indeki elemanlar kadar binanin da bilimsel ve
Ogretici, yeni ufuklar agici bir niteliginin olmasidir. Mimari tasarimin hazirlanmasinda yerleske
icin fonksiyonel uygunluk g6z 6niinde bulundurulacak, destekleyici aktivitelerle fonksiyonlar
arasi iliski zenginlestirilecektir.

25
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Tasarimda teknolojik etkenlerin (akilli bina, c¢evreci bina, tasarruflu bina vb.) on plana
cikarilmasmin yaninda, doga ile biitiinlesmeye énem verilecek, insanlarin ilgisini ¢ekebilecek
dogal aktivitelere zemin olusturacak alanlar planlanacak ve arazinin dezavantajli durumlar1
avantaja ¢evrilecektir.

Tasarim, binalarin mimarisi ile acik mekan alanlarinda bir biitiin sekilde algilanmali ve uyum
gozetilmelidir. Engellilerin kampiis binalari, agik alanlar ve spor tesislerinden engelsiz olarak
yaralanabilecegi ornek bir kampiis dizayn edilecektir. Yerleskede bulunan binalara yaya ve
araggelisim alanlar1 ve spor tesisleri gibi kullanimlarin bulundugu alanlarin peyzaj tasarimi da
bu kapsamda yapilacaktir. Tasarimda ilgili yasa ve yonetmeliklerde belirtilen kosullara
uyulacaktir, bu baglamda engellilere iligkin ulasilabilirlik ve mekan kullanimma ait
diizenlemeler de dikkate alinacaktir.

1.1. Egitim Alanlar1 Derslikler

Tablo 1. Egitim Alanlar1 Derslikler

Amfi Sayisi 1 5 6
Simif Sayisi 2 5 18 2 2 29
Atolye Sayisi
Diger
Laboratuvar  Bilgis 1
Sayisi ayar 1

Diger 6 2 1 8 17
Toplam 8 7 19 12 7 53

1.2 . Sosyal Alanlar
Tablo 2. Kapali Alanlar

Tip Fakiiltesi Egitim

: 16.869,64
Bina
Tip Fakiiltesi
180,
(Rektorliik) 3.180,05
Dis Hekimligi Fakiiltesi ~ 2.694,51 32.255,12 m2
Saglik Bilimleri
490,92
Fakiiltesi 7.490.9
Lisans Ustii 373,00

N
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Deney Hayvanlar1 200,00

Simav S HM.Y.O. 1.080,00

Gediz Yerleskesi

Gediz S HM.Y.O. 367,00

Universitemiz Fiziki Alan ve Yapi Bilgileri (Kapalh Alan m2)

M Tip Fakdltesi (Rektorlik) Tip Fakiltesi Egitim Binasi

M Dis Hekimligi Fakultesi W Saglik Bilimleri Fakiltesi

B LisansUstl Egitim Enstitlsi B Gediz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
m Simav Saglk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu

Tablo 3.Yemekhane, Kantin, Kafeterya ve Diger Sosyal Alanlar

Ogrenci Yemekhanesi 1 200 75
Personel Yemekhanesi 1 205 75
Kantin- Kafeterya 1 172
Akademik Lounche 1 111
Dinlenme Salonu 1 168

= ( 27 ] :
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Universitemizin yeni kurulmasi, altyap: faaliyetlerinin olmamasi ve fiziksel alanlarin
yetersiz olmasi nedeniyle Kiitahya Dumlupmar Universitesi Rektorliigii ile yapilan protokol
kapsaminda; Universitemiz akademik ve idari personel ile Ogrencilerimizin beslenme
hizmetleri, 6denegi iiniversitemizden 6denmek iizere Kiitahya Dumlupmar Universitesi
tarafindan karsilanmaktadir.

Rektorliik personeli, Tip Fakiiltesi akademik ve idari personel ile 6grenciler Rektorlik
binasinda bulunan 6grenci ve personel yemekhanesinden, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Dis
Hekimligi Fakiiltesi ve Lisaniistii Egitim Enstitlisii akademik ve idari personel ile 6grencileri
Merkez Kampiisteki Bedestendeki yemek hizmetlerinden, Gediz Saglik Bilimleri MYO ve
Simav Saglik Bilimleri MYO 6grencileri bulunduklari ilgedeki 6grenci yemek hizmetlerinden
protokol kapsaminda faydalanmaktadir.

28
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Tablo 4.Toplant1 - Konferans Salonlar1

Toplant1 Salonu 6 1
Konferans | | 1
Salonu

1.3 Hizmet Alanlart

1.3.1. Akademik ve Idari Personel Hizmet Alanlart
Tablo 5. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Tip Fakiiltesi 19 650 32
Dis Hekimligi Fakiiltesi 10 180 30
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 33 529 51
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 1 36 3

Lisansiistii Egitim Enstitiisii 3 60 3

Merkezi Arastirma Laboratuvar: Uygulama ve ) 120 6

Arastirma Merkezi (KUYAM) Miidiirlugii

Gediz Saghk Hiz. Meslek Yiiksek Okulu 4 138 11
Simav Saghk Hiz. Meslek Yiiksek Okulu 3 65 9

Tablo 6. idari Personel Hizmet Alanlari

Tip Fakiiltesi 37 840 113
Dis Hekimligi Fakiiltesi 10 120 12
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 8 206 9
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 8 160 2
Gediz Saghk Hiz. Meslek Yiiksek 4 68 8
Simav Saghk Hiz. Meslek Yiiksek 4 110 9
Bilgi islem D.B. 3 140 8

= ( 30 |
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Idari Mali Isler D.B. 3 110 6
Kiitiiphane D. B. 1 30 2
Ogrenci Isleri D.B. 3 100 5
Personel D. B. 6 130 8
Saghk Kiilt. Spor D. B. 3 110 7
Strateji Gelistirme D. B. 2 80 4
Yapi Isleri Teknik D.B. 4 190 21
Déner Sermaye isletme 2 80 3

1.4.Ambar, Argiv ve Atiolye Alanlart

Tablo 7. Ambar, Arsiv ve Atdlye Alanlari

Ambar / Depo 8 450
Arsiv 9 250
Atolye

Diger

2-Orgiit Yapisi

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesinin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili Yasa
hiikiimlerine gére belirlenmistir. Universitenin ydnetim organlari Rektdr, Universite Senatosu
ve Universite Yonetim Kuruludur. Universitemizin organizasyon yapisi asagida gdsterilmistir.

—
| —
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Teknolojik Altyapt ve Yazilim

Tablo 8.Teknolojik Altyap1 ve Olanaklar

Evliya Celebi

Cihaz Tiirii Kampiisii
Omurga Anahtarlama 3
Cihazi
Ag Anahtarlama Cihazi 9
Basit Ag Anahtarlama 50
Cihazi
Kablosuz Internet Cihaz 25
BIDB'min Hizmet Verdigi 30
Kamera Sayist
BIDB min Hizmet Verdigi 640

Bilgisayar Sayist

Tablo 9. Diger Teknolojik Bilgiler
Nitelik
Personele ait kayitli mail adresi sayist

Ogrenciye ait kayith mail adresi sayis

Sanal ip kullanarak baglanti saglayan cihaz sayisi

Gergek ip kullanarak baglanti saglayan cihaz sayisi

—
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Gediz Simav
Kampiisii kampiisii
1 1
3 3
20 30
5 5
10 12
16 19
Miktar (Adet)
559
3853
640
7

et
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Tablo 10.Yazilimlar

Lisanslh Yazilimlar
Microsoft Isletim Sistemleri
Microsoft Office
Trend Micro

MYSQOL

Avesis

Bapsis
Personel Otomasyonu

Ogrenci Otomasyonu

Keyps

EBYS

Kullanim Amaci

Isletim sistemi
Raporlama, kelime iglem, sunum
Kullanic1 PC’leri ve sunucular i¢in antiviriis yazilimi

Veri taban1 yazilimi

Akademik envanterin olusturulmasi, arastirmacilar
icin kisisel web sayfalar1 sunulmasi, anlik veya
donemsel faaliyet raporlar1 ve istatistiksel bilgilerin

Bilimsel Arastirma Projeleri Sistemi
Personel Otomasyonu

Ogrenci Otomasyonu

KEYPS Yiiksekogretim kurumlarinin organizasyon
yapilarinin  planlanmasi, stratejik  planlarin
gelistirilmesi ve uygulanmasi, egitim kaynaklarinin
planlanmas1 ve yoneltilmesi ile akreditasyonlarina
yonelik danismanlik, egitim, yazilim hizmeti veren ve
egitim miifredatlar1 konusunda yayincilik yapan bir
sistemdir.

Elektronik Belge YOnetim Sistemi

Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi
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3.2. Teknolojik Araglar

Tablo 11. Birimlere Gore Teknolojik Araglarm Dagilimi

Rektorl  Tip

iige Fakiiltesi
Teknolojik Araglar Bagh
Birimler
Masaiistii Bilgisayar 42 144
Taswnabilir Bilgisayar 14 72
Projeksiyon 16 11
Slayt Makinesi
Evrak Imha Makinas: 5
Optik Okuyucu
Barkot Okuyucu
Yazici 51 33
Baski Makinesi 3 1
Fotokopi Makinesi 1 1
Faks 1 3
Fotograf Makinesi 1
Kamera 8
Televizyon 5 2
Tarayicilar 3
Akilli Tahta
Mikroskop 36
Diger 13 63
35
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Hekimligi
Fakiiltesi

Saghk Lisansiistii
Bilimleri Egitim
Fakiiltesi Enstitiisii
44 35 16
8 35 3
16 23 1
1
2 1
1
1
12 51 12
1
3 1 2
1 1 1
2 1
1
1 2
1
47 18 3
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Gediz Saghk
Hizmetleri
Meslek Yiiksek
Okulu

Simav Saghk
Hizmetleri Toplam
Meslek Yiiksek
Okulu
11 300
5 141
3 72
1
8
1 2
1
7 171
5
2 11
1 9
4
9
10
3
0
2 39
8 157



3.3. Kiitiiphane Kaynaklar:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig, siirekli gelisme ve kendini yenileme
anlayis1 ile hareket eden, misyon ve vizyonu ile hem hizmet kalitesi hem de sahip olunan
kaynaklar agisindan kullanict memnuniyetini 6n planda tutan bir birimdir. Kullanicilarimizdan
gelen istek ve Onerileri dikkate alarak koleksiyonunu her gecen giin zenginlestirmekte, her tiirlii
bilgi ihtiyacinin karsilanabilmesi i¢in kullanicilarina yardimci olmaktadir.

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi (KSBU) kiitiiphanesi Evliya Celebi Yerleskesi
Tip Fakiiltesi Egitim Binast’nin 2. Katinda 240 m2 alanda 80 kisilik oturma kapasite ve 1000’e
yakin kitapla 22.10.2019 tarithinde “Prof. Dr. Fuat Sezgin Okuma Salonu” hizmet vermeye
baslamustir.

Kiitiiphane otomasyon programi olarak Yordam Akilli Kiitiiphane Sistemi
kullanilmakta olup genel koleksiyon i¢in LC smiflama sistemi, Saglik ve Tip alam ile ilgili
eserlerin simiflamasi icin NLM sistemi kullanilmaktadir. Kiitiiphane acik raf sistemi olarak
dizayn edilmeye calisilmaktadir.

Tablo 12.Kiitiiphane Kaynaklar1

Kiitiiphane Kaynaklari Miktan (Adet)
Kitap 625
E Kitap 2666
Abone Olunan Elektronik Veri Tabani Sayist 3
Erisilen Veri Tabani Sayisi 6
Basili Siireli yayin -

Kayith Tez -

o T 36 -
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4-Insan Kaynaklan

4.1. Akademik Personel
Tablo 13. Akademik Personelin Kadro ve Istihdam Sekline Gére Dagilimi

Kadro Durumu istihdam Sekli

Akademik Unvan Tam Yari

Dolu Bos Zamanli Zamanli Toplam

Profesor 20 59 79

Docgent 25 52 77
Dr. Ogretim iiyesi 116 60 176
Ogretim Gérevlisi 30 58 88
Arastirma Gérevlisi 147 76 223
Genel Toplam 338 305 643

Tablo 14. Yabanci1 Uyruklu Akademik Personel
Unvan Geldigi iilke Cahstig1 Boliim
Ogretim Gérevlisi ~ Afganistan Dis Hekimligi Fakiiltesi

Tablo 15. Universitemizden Giden ve Universitemize Gelen Akademik Personel Sayilar:

2019 yihinda Kurum i¢i ve Kurum 2019 yilinda kurum ici ve
Dis1 agiktan/naklen Atamasi Kurum dis1
Unvan yapilan Personel sayisi nakil/istifa/emeklilik/kamu
gorevinden ¢ikarma nedeniyle
ayrilan personel sayisi

Profesor 9 2
Docent 16 2
Doktor Ogretim Uyesi 52 1
Ogretim Gérevlisi 20 1
Arastirma Gorevlisi 32 18
Toplam 129 24
37
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Tablo 16.Akademik Personelin Yaslarina Gore Dagilimi

Yag 21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 36-40 41-50 51 Yas ve
Dagilimi Yas Yas Yas Uzeri
Kisi Sayist 22 105 79 62 50 20
Yiizdesi % 6,5 % 31,1 % 23,3 %18,3 %14,8 % 5,9

Tablo 17. Akademik Personelin Birimlere Gére Dagilimi

Dr. Ogr. .l
.. N Docent . Ogretim  Arastirma
Birim Ad: Profestr Uvesl  Gérevlisi  Gorevlisi  Toplam
Rektorliik 6 6
Twp Fakiiltesi 18 23 76 2 101 220
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 2 17 14 34
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 1 22 3 32 58
Miihendislik ve Doga 1 1
Bilimleri Fakiiltesi
Gediz Saglik Hiz. Meslek 9 9
Yiiksek Okulu
Simav Saglik Hiz. Meslek 10 10
Yiiksek Okulu
Toplam 20 25 116 30 147 338

Birim Bazinda Ogretim Elemani Sayilari

120

101
100

20 76

60

40 32
23 22

18 17
20 14 10

A BT 9
1 1 1
. d ¥

Rektorlik  Tip Fakiltesi Dis Hekimligi Saglik Bilimleri Mihendislik Gediz Saglik  Simav Saglik
Fakaltesi Fakdltesi ve Doga Hiz. MYO Hiz. MYO
Bilimleri
A .. Fakultesi
M Profesor M Dogent M Dr.Ogr.Uyesi i Ogretim Gorevlisi  ® Arastirma Gorevlisi

—
| —
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4.2. Idari Personel

Tablo 18. Idari Personelin Kadro Durumuna gore Gore Dagilimi

Siniflar Kadro
Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler Sinifi 66 197 263
Saghk Hizmetleri Sinifi 66 129 195
Teknik Hizmetler Sinifi 11 36 47
Egitim Ogretim Hizmetleri Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2 2
Yardimci Hizmeter Sinifi 7 64 71
Din Hizmetleri Sinifi 1 1
Toplam 150 429 579
Tablo 19. idari Personelin Egitim Durumu
Esitim Yiiksek
& ilkiigretim Lise On Lisans Lisans Lisans ve
Durumu
Doktora
Kisi Sayist 6 25 20 82 17
Yiizde %4 %17 %13 %55 %11
Idari Personelin Egitim Durumu
M ilkdgretim
M Lise
M Onlisans
L Lisans
M Yiksek Lisans ve Doktora

39
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Tablo 20. idari Personelin Hizmet Siireleri

Hizmet 1-3 4-6 7-10 11-15 16-20 21 Yil ve
Dagilinmi Yil Yil Yil Yil Yil iizeri
Kisi Sayist 6 12 37 49 22 24
Yiizde Y04 %8 %24,66 %32,66 = %14,66 %16
Tablo 21. Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimlari
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51-
Yas Dagilinu Yas Yas Yas Yas Yas iizeri
Kisi Sayist | 4 21 37 41 41 6
Yiizde = % 2,6 9% 14 9 24,6 9% 27,3 % 28 % 4
4.3. Isci Personel
Tablo 22. Siirekli Iscilerin Calistiklar1 Pozisyonlara Gore Dagilimi
Kadro Veya Pozisyon Unvani Dolu Bos Toplam
Giivenlik Gorevlisi 12 0 12
Temizlik Personeli 32 0 32
Toplam 44 0 44

Siirekli iscilerin Calistiklari Pozisyonlara Gore Dagilimi

B Glvenlik Gorevlisi

B Temizlik Personeli

40

—
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Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi

2019 Yili Idare Faaliyet Raporu




Tablo 23. Siirekli Is¢ilerin Hizmet Siirelerine Gore Dagilim1

Hizmet Dagilimi1  1-3 Y1l 4-6 YI 7-10
Yil

Kisi Sayist 44 0 0
Yiizde %100 0 0

Tablo 24. Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilimu

Yas Dagilimi  18-25 26-30 31-35
Yas Yas Yas

Kisi Sayisi 9 7 13

Yiizde %20,4 %15,9 %29,5

4.4. Sozlesmeli Personel

11-15 16-20 21- Uzeri
Yil Yil

0 0 0

0 0 0

36-40 41-50 51 -Uzeri
Yas Yas
6 7 2

%13,6 %15.,9 %4,5

Tablo 25. Sézlesmeli Personelin Unvanlara Gore Dagilimi

Kadro Veya Pozisyon iinvani Dolu

Miihendis

Tekniker

Teknisyen

Biiro Personeli
Destek Gorevlisi
Idari Biiro Gorevlisi
Idari Destek Gorevlisi
Genel Toplam

N DD o0 | W = N

Bos Toplam

= 41
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Sozlesmeli Personelin Unvanlara Gére Dagilimi

B Mihendis

m Tekniker

B Teknisyen

M Buro Personeli

M Destek Gorevlisi

® idari Blro Gorevlisi

idari Destek Gorevlisi

Tablo 26. Sozlesmeli Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

Yiiksek
Egitim Durumu  lkogretim Lise Onlisans Lisans Lisans ve
Doktora
Kisi Sayist 0 11 8 4 0
Yiizde 0 %47,8 934,77 %17,3 0
Tablo 27. S6zlesmeli Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi
Hizmet Dagilimi  1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayist 18 1 0 0 2 2
Yiizde %78,2 %4,3 0 0 %8,7 %8,7
Tablo 28. S6zlesmeli Personelin Yaslarma Gore Dagilimlar
Yas Dagilimi 18-25Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51 - Uzeri
Kisi Sayist 5 3 9 4 1 1
Yiizde %21,7 %13 %39 P17 %4,3 %4,3
(5 )
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5-Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri

Tablo 29. 2019-2020 Ogretim Y1l Ogrenci Sayilari

Birim Adi I. Ogretim IL. Ogretim Toplam
E K T E K T E K T
Dis Hekimligi Fakiiltesi 59 89 148 59 89 148
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 368 1205 1573 368 1205 1573
Tip Fakiiltesi 299 = 369 668 299 369 668
Gediz Saglik Hizmetleri o3 505 g5 45 102 147 108 304 412
Meslek Yiiksek Okulu
Simav Saglik Hizmetleri 77 244 321 77 244 321
Meslek Yiiksek Okulu
Lisanstistii Egitim 14 49 63 14 49 63

Enstitiisti
Toplam 880 2158 3038 45 102 147 925 2260 3185

2019 Yilina Ait Ogrenci Cinsiyet Dagilimi

1400

1200

1000

800

M Bayan
600

M Erkek

400

200 -

Tip Fakiltesi Dis Hekimligi Saglk Lisanslisti  Gediz Saglik  Simav Saglik
Fakdltesi Bilimleri Egitim Hizmetleri Hizmetleri
Fakiiltesi Enstitlsu MYO MYO

—
| —
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Tablo 30. Ogrenci Kontenjanlari

Birim Adi

Tip Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi
Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Ebelik

Hemgirelik

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Gediz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek

NI__.1..

1lk ve Acil Yardim

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik

Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek

NI..1..

Fizyoterapi
Tibbi Laboratuvar Teknikleri

Yasli Bakimi

Toplam

YKS
Kontenja
ni

120
80

70
120
100

50
70
60

65
60
50

845

Tablo 31. 2019 Y1l Yiiksek Lisans ve Doktora Yapan Ogrenci Sayis1 Dagilimi

Program Tiirii Bayan
Doktora 8
Yiiksek Lisans 41
Genel Toplam 49
44
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Okul Kayit Doluluk
Birincisi Yaptiran Oram %
Kontenjam Sayis1
3 123 %100
2 82 %100
2 72 %100
3 123 %100
3 103 %100
2 52 %100
2 72 %100
2 62 %100
2 67 %100
2 62 %100
2 52 %100
25 870
Erkek Toplam
7 15
7 48
14 63
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Tablo 32. 2019 Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayisi

YIL ONLISANS LISANS LISANSUSTU TOPLAM

2019 132 393 10 535

2019 Yilina Ait Mezun Ogrenci Sayilar

10

m ONLISANS ~ m LISANS ~ m LISANSUSTU

Tablo 33. 2019 Yilinda mezun olan 6grencilerin akademik birimlere gore dagilimi

Bayan Erkek Toplam
Gediz Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 78 30 108
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 40 16 56
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik(IO) 38 14 52
Lisansiistii Egitim Enstitiisti 6 4 10
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (YL) 3 1 4
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon (DR) 0 2 2
Hemsirelik (YL) 3 1 4
Saglik Bilimleri Fakiiltesi ~ 262 80 342
Ebelik 94 0 94
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 70 39 109
Hemsirelik 98 41 139
Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 19 8 27
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 19 8 27
Tp Fakiiltesi 31 20 51
Tp 31 20 51
Genel Toplam 396 142 538

—
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Tablo 34. 2019 Yilinda ilisigi kesilen 6grencilerin akademik birimlere gére dagilimi

Birimler Bayan  Erkek Toplam
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 5 6
Tip Fakiiltesi 6 4 10
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 29 23 52
Lisanstistii Egitim Enstitiisii 1 1
Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 11 3 14
Gediz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 16 12 28
Genel Toplam 64 47 111

Tablo 35. 2018-2019 Ogretim Yilinda Birimlere Gore Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilar

Yabanc1 Uyruklu Ogrenci

Birim Ady
Bayan Erkek Toplam

Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 1

Dis Hekimligi 1 1
Tp Fakiiltesi 9 18 27
Tip 9 18 27

Saglhk Bilimleri Fakiiltesi 20 5 25
Ebelik 15 15

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 3 4 7
Hemgirelik 2 1 3
Genel Toplam 29 24 53

— — 46 -
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Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilari

[JBayan
VL)' Erkek
Tip Fakultesi o T = /
Dis Hekimligi —
Fakuiltesi Saglk Bilimleri
Fakdltesi

5.2. Saglik Hizmetleri
Agiz ve Dis Saghg1 Merkezi Hizmetleri

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi, 15 Nisan 2011 tarihli
ve 27906 sayili resmi gazete de yaymlanmig olan, 4 Nisan 2011 tarihli ve 2011/1595 sayili
Bakanlar Kurulu karar ile kurulmustur.

Fakiiltemizin klinik uygulama alan1 olan Agiz Dis Saghgi Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Yiiksekogretim Kurumu’nun 18 Haziran 2015 tarihli 75.850.160-101.04/34014 sayili
yazisi ile kurulmus olup, karar 5 Agustos 2015 tarih 29436 sayili Resmi Gazete de
yayinlanmistir. Merkezimiz 8 Nisan 2016 tarihinde agilis yapilarak faaliyetine baglamistir.
Dumlupinar Universitesine bagli olarak 2011 yilinda kurulan Dis Hekimligi Fakiiltesi 18 May1s
2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazetede yaymlanan 7141 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile
yeni kurulan Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi biinyesinde yer almustir.

Saglik Bilimlerinin temel birimlerinden biri olan Dis Hekimligi Fakiiltesi 2018-2019
Egitim Ogretim yilinda ilk &grencilerini alarak egitim-6gretim faaliyetlerine baslamustir.
Fakiiltemiz Kiitahya ilinin tek dis hekimligi fakiiltesi olarak saglik hizmetlerini de egitim
Ogretim faaliyetleri yaninda yiirtitmektedir.

Fakiiltemize ait binamiz bulunmamakta olup, Universitemiz Evliya Celebi yerleskesi
igerisinde Kiitahya Dumlupmar Universitesine ait [IBF iktisat binasinda bodrum, zemin ve 1.
Kat olmak iizere 2.565 m2 kapali alanin1 kullanarak hizmet vermekteyiz.

Fakiilte biinyesinde klinik hizmetlerinin yiiriitiilecegi 15 adet Poliklinik odasi, 1 adet
cil Miidahale odasi, 1 adet Preklinik Laboratuvari, 1 adet Fantom Laboratuvari, 1 adet Cok
Amacl Arastirma Laboratuvari, 1 adet Goriintiileme Merkezi (Periapikal, Panoromik Rontgen

—
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ve Dental tomografi {iiniteleri - Radyoloji Sekreterlik odasi) ve Sterilizasyon Unitesi
bulunmaktadir.

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinin daha kaliteli, giivenli, huzurlu bir saglik ve
egitim Ogretim hizmeti verebilmesi i¢cin Dig Hekimligi Fakiiltesinin gerekgeli taleplerine
istinaden Cumhurbagkanlifindan hizmet binasi kiralamasi ile ilgili gerekli izinler alinarak,
miilkiyeti Kiitahya Belediyesine ait olan "istiklal Mahallesi Hal Sokak No:22 (Eski Hal
Tesisleri Alani) Kiitahya" adresinde bulunan, bodrum kat, zemin kat ve 1.kattan olusan toplam
7.009,35 m kullanim alanli 2 taginmazin aylik 35.700.-TL kira bedeliyle kiralanmistir. Gerekli
tadilat, Bakim onarim, Makine Tecghizat ve Alt Yapi ihtiyaclari tamamlandiktan sonra 2020
yilinda hizmete agilacaktir.

Tablo 36. Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi 2019 Y1li Verileri

Birim Adi Poliklinik Islem Yapilan Toplam
Sayisi Hasta Sayis1
Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi 4400 3230 7630
Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi 3551 3331 6882
Endodonti 826 689 1515
Ortodonti 600 386 986
Pedodonti 2020 1733 3753
Periodontoloji 5618 4205 9823
Protetik Dis Tedavisi 3446 2054 5500
Restoratif Dis Tedavisi 336 775 1611
Genel Toplam 21.297 16.403 37700
[e )
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5.3. Idari Hizmetler

Merkez orgiitii 2018 Yili Mayis ayindan itibaren Evliya Celebi Yerleskesi Rektorliik
Binasi’nda; Rektor ve Yardimcilarinin makamlariyla birlikte, Genel Sekreterlik, Idari ve Mali
Isler Daire Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1, Personel Daire Baskanligi, Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Yapi Isleri Teknik Daire Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi, Bilgi Islem Daire Baskanlig1, Kiitiiphane ve Dékiimantasyon Daire Baskanligi ile
Basin ve Halkla Iliskiler Birimi olarak hizmetlerine devam etmektedir.

5.4. Diger Hizmetler
5.4.1 Ar-ge Hizmetleri

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi 2019 yilinda toplam 6 Arastirma ve Uygulama
Merkezi ile faaliyetlerini stirdiirmektedir. Merkezlerde tiretilen bilimsel veriler bilimsel yaymn
ve projelere zemin olusturmakla birlikte, AR-GE alaninda siirekli gelisim stirdiiriilebilirligini
saglamaktadir.

Tablo 37. 2019 Yili Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

PROJELER PROJE SAYISI TOPLAM ODENEK
(TL)

SAN-TEZ
DPT

TUBITAK 3 89.135,00
A.B.
BILIMSEL ARASTIRMA
PROJELERI
DIGER
TOPLAM

Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastrma Projeleri Hakkinda Yonetmelik
Geregince; Universitemizin BAP Y6nergesi hazirlanmis, BAP Koordinatérliigii ve Komisyonu
kurulmus, BAP 6zel hesabi agilarak, 2018 Yili 6zgelir karsiligi, 2019 Yili 6zgelir ve hazine
yardim1 karsiligt odenekler aktarilmistir. 2019 Yilinda herhangi bir BAP projesinden
desteklenen proje bulunmamaktadir. 2020 Yilindan itibaren BAP projeleri desteklenecektir.

5.5 Beslenme Hizmetleri )
Universitemizin yeni kurulmasi nedeniyle Kiitahya Dumlupmar Universitesi

Rektorliigii ile yapilan sayili protokol kapsaminda Universitemiz akademik ve idari personel ile
ogrencilerimizin beslenme hizmetleri, 6denegi liniversitemizden karsilanmak tizere Kiitahya
Dumlupinar Universitesi tarafindan karsilanmaktadir.
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5.6 Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Kiiltiir hizmetleri, Universitemiz 6grencilerinin bos vakitlerini degerlendirmek, dogru

yonlendirilmelerini saglamak, yararli aligkanliklar edinmelerine yardime1 olmak, yaptiklari
calismalarin sergilenmesi ve tanitilmasina imkan tanimak, bos zamanlarini degerlendirmeleri
icin gerekli ortami hazirlamak, faaliyetlere katilimlarini saglamak ve kiiltiirel faaliyetleri
organize etmek amaciyla Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlifi'nin organizasyonunda
gerceklestirmektedir. Universitemiz 6grenci, akademik ve idari personeline hizmet veren kiiltiir
hizmetleri birimi 6grencilerin tanigma geceleri, halk oyunlar1 ve tiyatro calismalari, kiiltiirel
etkinlikler ve bahar senlikleri gibi faaliyetleri diizenlemektedir. Ayrica 6grencilerimizin ilgi
alanlar1  dogrultusunda  yoOnlendirilerek  sosyallesme  siireclerinin  desteklenmesi
amagclanmaktadir. Ogrenci topluluklarimiz tarafindan kar senligi, bahar senlikleri gibi gesitli
kiiltiirel etkinliklerin yan1 6grenci topluluklarimiz ¢esitli yerel ve ulusal konferans, seminer ve
toplantilara katilmalarini saglayarak bos zamanlarmin degerlendirmeleri amaglanmaktadir.
Universitemiz 6grencileri tarafindan Baskanhigimiz biinyesinde faaliyet gdsteren toplam 13
ogrenci toplulugumuz yer almaktadir.

Kiitahya Dumlupinar Universitesi ile Universitemiz arasindan yapilan protokol geregi
KDPU uhdesinde bulunan spor tesisleri, saglik tesisleri, sosyal tesisler olimpik yiizmen havuzu
ve diger sosyal sportif imkanlardan, Kiitiiphane hizmetlerinden Universitemiz dgrenci ve
personeline uygulanan giincel fiyatlar ve sekliyle yararlanacaktir.

5.6.1-Ogrenci Kuliipleri

1- Atatiirk¢ii Diisiince Toplulugu

2- Renkli Diisler Toplulugu

3- Engelsiz Hayat Toplulugu

4- Toplum Goniilliileri Toplulugu

5- Tip Ogrencileri Birligi Toplulugu
6- Saglik lyilik ve Hareket Toplulugu
7- Bilimsel Arastirma Toplulugu

8- Fiziksel Aktivite ve Spor Toplulugu
9- Geng Tema Toplulugu

10- Doga Sporlar1 Dagcilik Toplulugu
11- Geng Yesilay Toplulugu

12- Miizik Toplulugu

13- Medikal Kurtarma Toplulugu

5.7. Halkla Iliskiler
5.7.1. Basin Yayin Ve Halkla Iliskiler
Basin ve Halkla iliskiler Birimi, Rektérliikge yapilan etkinlikleri organize etmekte ve

diger birimlerin yaptig1 etkinliklere de destek vermektedir. Kiitahya Saghk Bilimleri
Universitesinde gerceklesen etkinlikler icin salon tahsis yazilar1 Basmn ve Halkla iliskiler
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Birimince yapilmaktadir. Birim, davetiyelerin protokol adreslerine ulastiriimasi, 6nemli
etkinliklerde protokol hizmetlerinin verilmesi konularinda iiniversitemiz birimlerine destek
olmaktadir. Universitede gergeklesen ©Onemli etkinliklerin basma biilten olarak
gonderilmesi, etkinliklerin fotograf ve kamera ¢ekimlerinin yapilmasi, iiniversite web
sayfasindaki genel duyurular bolimiiniin yiiriitiilmesi, iiniversite akademik ve idari
personeline mail yoluyla duyuru gonderilmesi, basin yayin organlarinda {iniversitemiz
tanitiminin yapildig1 sayfalarin icerik ve grafik hazirhiginin yapilmasi, liniversitenin resmi
sosyal medya hesaplarindan, {iniversite ile ilgili gelismelerin paylagilmasi da birimin
gorevleri arasinda yer almaktadir.

5.7.2. Etkinliklerin Duyurulmast ve Basindan Takibi

Basin ve Halkla Iligkiler Birimi tarafindan her hafta Kiitahya Saglik Bilimleri
Universitesince gergeklesecek etkinliklerin iiniversitemiz web sayfasindaki Etkinlik Takvimi
araciligiyla da sadece o haftanin etkinlikleri degil gergeklesmis ve yapilmasi planlanan tiim
etkinliklerin goriilmesi saglanmaktadir. Basin ve Halkla Iliskiler Birimince giinliik gazeteler
de takip edilmekte, liniversitemizi dogrudan ilgilendiren haberlerin kiipiirleri arsivlenmekte
ve giinliik olarak Rektorliigiimiize sunulmaktadir.

5.7.3. Basinla Iliskiler

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesince diizenlenen 6nemli etkinlikler yerel ve
ulusal basina duyurularak, basinin katilimi saglanmaktadir. Ayrica uygun goriilen etkinlik ler
icin etkinlik sonrasinda basin biiltenleri hazirlanarak, etkinlik fotograflari ile birlikte basina
gonderilmektedir. Boylece her etkinlige katilamayan basin mensuplar1 i¢in kolaylik
saglanmakta ve Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesince gergeklestirilen dnemli etkinliklerin
yazili ve gorsel basinda yer almasi saglanmaktadir.

5.7.4. Fotograf-Kamera Cekimi ve Arsivlenmesi

Uygun goriilen etkinliklerin fotograf-kamera c¢ekimi, goriintiilerin arsivlenmesi,
gerektiginde c¢ekimlerin CD’ye aktarilmasi, c¢ogaltilmasi isleri de birim tarafindan
gerceklestirilmektedir.

5.7.5. Tanitim Materyalleri

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesinin tanitimi igin ihtiyag duyulan katalog, brosiir,
vb. materyaller Basm ve Halkla Iligkiler Birimi tarafindan hazirlanmaktadir. Egitim-6gretim
yil1 boyunca Tiirkiye genelindeki lise ve dengi okullardan gelen tanitim materyali talepleri
posta yolu ile karsilanmaktadir.

—
| —
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5.7.5.1. Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesinde Tanitim

Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesini tanitmak Lise ve dengi okullarimn iiniversite

kampiisiinii ve akademik birimlerinin gezilmesi i¢in randevularin takibi, onay1 ve ilgili
birimlere bildirilmesi Basmn ve Halkla Iliskiler Birimi tarafindan yapilmaktadr.

Her yil tercih giinlerine yakim bir haftada belirlenen tarihler arasinda iiniversitemizi

tercih edecek Ogrencilerin kampiisiimiizii ve akademik birimleri yerinde ve daha ayrintili
tanimalar1 agisindan diizenlenen etkinlikler de Basin ve Halkla Iliskiler Birimi tarafindan
organize edilmektedir.

5.7.5.2. Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesinde 2019 Yilinda Yapuan Calismalar

v

Kurumsal Akademik Performans Yonetim Modeli, Online Sinav Sistemi Bilimsel
Aragtirma Proje Stirecleri Yonetim Sistemi, Mezun Takip Sistemi, ve Uzaktan Egitim
Sistemi elektronik veri tabanlar1 uygulamasina ge¢ildi.

Universitemizdeki yayinlar1 uluslararasi sitemlerde goriiniir hale getirmek ve iiniversite
varligimizi giiclendirme ¢alismalar1 kapsaminda “’Acik Erisim ve Agik Bilim”’
calismalar1 baglatildi.

E Devlet Entegrasyonlari, Kurumsal Kimlik Caligmalari, Aylik Gazete ¢alismalar1
baslatild.

AR-GE alt yapisinin gelistirilmesi i¢cin Ulusal ve Uluslararasi projelere (Rekabetci
Sektdrler Programi, TUBITAK Belmont iklim Cevre Saglig1 Projesi, Horizon 2020
Projesi vs.)basvurular yapilarak patent asamasina gelindi.

Universitemizin bilimsel arastirmalarma alt yap1 olusturmak amaciyla Kiitahya Saglik
Bilimleri Uygulama ve Arastirma (KUY AM )kuruldu. Merkezde Biyoyazici
kullanilarak canli doku basimi1 basarildi.

Personel ve Ogrenciler i¢in yeni sosyal ve yasam alanlar1 (8grenci yemekhanesi,
ogrenci kafeteryasi, konferans salonu, kiitiiphane ve yeni amfiler ile Prof.Dr.Fuat
SEZGIN Okuma Salonu) ag1ld1.

Germiyan kampiisii, yeni kampiis gelisim alanimiz olarak onaylandi. Yaklasik 602.588
m2 olan bu arazide sehir dokusuna uygun yenilik¢i proje calismalarina baglanildi.
Universitemizin daha yesil ve yasanilabilir olmast igin gerekli altyapi, peyzaj, yiiriiyiis
yollar1 ve otopark alanlar1 olusturuldu.

Universitemizin engelli erisim belgesi alindi, sifir atik projesinin altyap: ¢alismalari
tamamlanda.

Ag1z ve Dis Saglig1 Arastirma ve Uygulama Merkezinin hizmet kapasitesini ve niteligini
artirmak, egitim standartlarimi yiikseltmek amaciyla, sehir i¢inde yeni hizmet binasi
kiralandu.

2019 yilinda konferans, panel, sempozyum, calistay vb. 86 adet Sosyal ve Kiiltiirel
etkinlikler gerceklestirildi. BOREN ile birlikte Tiirkiye’de ilk defa yapilan Saglikta Bor
Calistayr’na Universitemiz ev sahipligi yaptu.

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitemiz (KSBU) Basketbol takimi, Universite Sporlar
Federasyonu Basketbol Liginde 3.liik basaris1 gdsterdi.
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v' Tim idari ve akademik personelimize Aile Hekimligi Poliklinigi ve Psikolojik
Danigsmanlik Hizmeti baslatildi.

v/ “Kiitahya’yr Tanimadan Mezun Olmak Yok’ slogani ile diizenlenen ders programi
kapsaminda ilimizin tarihi, kiiltiiri, sanati ve dogal zenginliklerini tanima amagh
faaliyetler gerceklestirildi.

v' Ulke genelinde 11 Milyon Fidan — Gelecege Nefes OI sloganyla
Cumhurbaskanhgimiz tarafindan baslatilan kampanya cercevesinde Universitemiz
kampiis alaninda 11 bin fidan toprakla bulusturuldu.

v’ Farkli alanlarda (Diyabet Farkindalik, AIDS, Losev, Organ bagosi, Cevre Bilinci vb.)
toplamda 43 adet sosyal sorumluluk projesi gerceklestirildi.

v" Universitemiz Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi aktif hale gegirildi. Ulkemizde
ilk defa bir kamu Universitesinde Adli Bilimler BSliimii kuruldu.

v' Saglk Bilimleri Fakiiltesinde Beslenme ve Diyetetik, Dil Konusma Bozukluklari
Terapisi ile Is ve Ugras1 Terapisi (Ergoterapi) boliimleri agildi.

v Gediz ve Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okullarinda yeni boliimler agild.

v 2019 yilinda Kurum disindan atama yoluyla 112, Kurum i¢i Akademik Yiikseltme ile
de 24 6gretim eleman1 atamasi yapilarak Ogretim Elemani sayisinda %350 artis
saglandu.

v Tip Fakiiltesinde 8, Dis Hekimliginde 2 yeni brans i¢in daha Tipta Uzmanlik Egitim
yetkisi alind1.

v" Universitemizin yeni Ogretim elemanlar1 ile birlikte 3. Basamak Saghk Hizmetleri
niteligi ve kapsamimda &nemli iyilesmeler saglandi. Ilimizden disariya hasta sevkleri en
az diizeye indirildi.

v' Atanan Ogretim iiyelerimizle birlikte Cocuk Immunolojisi, Cocuk Endokrinolojisi,
Cocuk kardiyoloji, Cocuk Perinatoloji yan dallar1 kuruldu Radyoterapi iinitesi yeniden
acildi.

v" Universitemiz, Milli Egitim Miidiirliigii, 11 Saglik Miidiirliigii, Belediyeler, Zafer
kalkmma Ajansi, Sanayi Odas1, Adli Tip Kurumu, Is-Kur gibi kurum ve kuruluslarla
arastirma, egitim-0gretim, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin gelistirilmesine yonelik
isbirlikleri ve ortak projeler olusturuldu.

v Termal Saglik Turizmi alaninda bolgesel kalkinma misyonu kapsaminda T.C.
Cumhurbagkanhg1 Saglik ve Gida Pol. Kurulu, Universiteler, Sektor temsilcileri ve
Sivil Toplum Orgiitleri ile toplantilar yapilds.

v’ Bolgemizde termal Saglik Turizminin gelistirilmesi amaciyla, Valilik nezninde ve
Universitemiz koordinatdrliigiinde bir ¢alisma grubu olusturulmus olup,; paydaslarla
birlikte il genelinde ¢alistaylar diizenlendi.
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Tablo 39. 2018-2019 Egitim Ogretim Y1linda Diizenlenen Etkinliklerin Dagilimi

ETKINLIK TURU SAYISI
Calistay
Egitim 4

Gosteri 3
Konferans 16
Kurs 3

Ogrenci Ziyareti 7
Panel 3
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II. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

1. Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

31.12.2018 tarih ve 30642 sayili miikerrer Resmi Gazetede yayimlanan 2019 Yili
Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Universitemize tahsisi edilen ddeneklerden;

01-Personel Giderleri;

Biitce Kanunu ile baslangi¢ 6denegi 8.071.000,00 TL personel giderleri 6denegi olarak
verilmis, yil icerisinde Hazine ve Maliye Bakanligi’nin Personel Giderlerini Karsilama
Odeneginden 8.071.000,00 TL ddenek aktarilmus, likit 6denegimizden 2.000,00 TL ddenek
eklenerek yil sonu ddenek toplami 32.044.000,00 TL olmustur. Bu d6denekten 32.035.444,00
TL harcama yapilmistir. Geriye kalan 8.556,00 TL &denek tenkis edilmistir. Toplam yil sonu
Odenegine gore harcama orant %99,98 olarak gergeklesmistir.

02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri;

Biitce Kanunu ile baslangic 6denegi 3.857.000,00 TL olan Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 6denegi olarak verilmis, Hazine ve Maliye Bakanligi’nin
Personel Giderlerini Karsilama Odeneginden 1.565.400,00 TL &denek aktarilmus, likit
Odenegimizden 2.000,00 TL o6denek eklenerek yil sonu ddenek toplami 5.424.000,00 TL
olmustur. Bu 6denekten 5.421.593,00 TL harcama yapilmistir. Geriye kalan 2.807,00 TL
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Odenek tenkis edilmistir. Toplam yil sonu 6denegine gore harcama orani %99,96 olarak
gerceklesmistir.

03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri;

Biitge Kanunu ile baglangi¢ 6denegi 4.350.00,00 TL olan mal ve hizmet alim giderleri
odenegi olarak verilmis, Hazine ve Maliye Bakanlig1 Yedek Odeneginden 150.000 TL ddenek
aktarilmis, likit 6denegimizden 300.619,00 TL 6denek eklenmis, gelir fazlast 6denek olarak
505.270,00 TL o6denek eklenerek yil sonu 6denek toplami 5.305.889,00 TL olmustur. Bu
odenekten 4.820.302,00 TL harcama yapilmistir. Toplam yil sonu 6denegine gére harcama
orani %90,84 olarak gerceklesmistir.

04- Cari Transferler;

Biitce Kanunu ile baslangi¢ 6denegi 973.000,00 TL olan cari transferler 6denegi olarak
verilmistir. Bu 6denekten 879.565,00 TL harcama yapilmistir. Geriye kalan 93.435,00 TL
O0denek tenkis edilmistir. Toplam yil sonu 6dene§ine gére harcama orami %90,39 olarak
gerceklesmistir.

05- Sermaye Giderleri;

Biitce Kanunu ile baslangi¢ 6denegi 9.002.000,00 TL olan sermaye giderleri 6denegi
olarak verilmistir. Hazine ve Maliye Bakanligi’'nin Yatiwrmmlar1 Hizlandirma Odeneginden
1.859.700,00 TL 6denek aktarilarak yil sonu 6denek toplami 10.861.700,00 TL olmustur. Bu
O0denekten 7.878.325,00 TL harcama yapilmistir. Geriye kalan 2.983.465,00 TL 6denek tenkis
edilmistir. Toplam yil sonu 6denegine gore harcama oran1 %72,53 olarak gerceklesmistir.

—
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Tablo 40. 2019 Y1li Harcamalarimiz

2019

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi

2019 Yili Idare Faaliyet Raporu

Likit Gelirli Gelir Toplam

ACIKLAMA KBO Yedek Odenek Odenek  Fazlasi p Harcama

Ekleme Ekleme

Ekleme Ekleme
PERSONEL GIiDERLERI 23.971.000 8.071.600 2.000 32.044.600  32.035.444
SOSYAL GUVENLIK
KURUMUNA DEVLET PRIMIi 3.857.000 1.565.400 2.000 5.424.400  5.421.593
GIDERLERI
MAL VE HIiZMET ALIM
GIDERLERI 4.350.000 150.000 300.619 = 76.000 = 429.270 = 5.305.889 4.820.302
CARIi TRANSFERLER 973.000 973.000 879.565
SERMAYE GIDERLERI 9.002.000 1.859.700 10.861.700  7.878.235
GENEL TOPLAM 42.153.000 11.646.700 304.619  76.000 429.270 54.609.589 51.035.139
(7]



Tablo 41. 2019 Y1l Yatirim Harcamamiz

Mubhtelif isler 6.450.000,00 1.859.700,00 8.309.700,00 7.110.784
Mamul Mal Ahmlan 4.749.809

Biiyiik Bina Bakim Onarim 1.732.254

Yazihm Alimm 628.720

Yayin Alimm 550.000,00 550.000,00 501.936
Cesitli Unitelerin Etiit Projesi 1.734.485,00 1.734.485,00 0
Kampiis Alt Yapisi 265.515,00 265.515,00 265.515
Kamulastirma 2.000,00 2.000,00 0
TOPLAM 9.002.000,00 1.859.700,00 10.861.700,00 7.878.235

Tablo 41. 2019 Y1l Gelirimiz

2019 YILI GELIiR

GELIR TAHMINI GERCEKLESEN gER';f“'i'f,'/'oESME
03 — Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 222.000,00 650.729,14 293
04 - Alinan Bagis ve Yadimlar ile Ozel Gelirler 41.628.000,00 49.278.700,00 118
05 - Diger Gelirler 303.000,00 1.277.599,16 422
42.153.000,00 51.207.028,30 121
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EKONOMIiK KODU

e 01 02 03 05
SOSYAL GUVENLIK
. . KURUMLARINA MAL VE HIiZMET ALIM .
PERSONEL GIiDERLERI DEVLET PRIML GIDERLERL CARI TRANSFERLER
GIDERLERI
ODENEK . ODENEK . ODENEK : ODENEK -
- EACALIL AR TOPLAMI IR TOPLAMI HR TOPLAMI (CIIDIBIE TOPLAMI DU
GENEL KAMU
- HiZMETLERI 1.912.992,00  1.912.984,45 360.720,00 360.710,98  1.593.000,00  1.418.009,45 931.000,00 878.564,75
- SAGLIK HiZMETLERI 3.448.613,00  3.448.612,33 742.390,00 742.203,07 22.000,00 0,00 42.000,00 1.000,00
DINLENME, KULTUR
- T T T 98.102,00 98.101,27 21.192,00 21.190,50 6.000,00 5.861,80 0,00 0,00
- EGITiM HIZMETLERI 26.584.893,00 26.575.746,84 4.300.098,00 4.297.489,40 3.684.889,61 3.396.431,11 0,00 0,00

06
= SERMAYE GIDERLERI GENEL TOPLAM
- ACIKLAMA ?gf&%ﬁ GIDER fgf&ﬁlﬁ GIDER
- GENEL KAMU HiZMETLERI 4.797.712,00 4.570.269.,63
- SAGLIK HIZMETLERI 4.255.003,00 4.191.815,40
- E%NLENME’ KULTUR VE DIN 125.294,00 125.153,57
- EGITIM HIZMETLERI 10.861.700,00 7.878.234,79 45.431.580,61 42.147.902,14

'
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TABLO 1.1 BILANCO
Kurum Kodu: 39.18 Adi:  KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERi UNIVERSITESI vil: 2019
- e
AKTIF HESAPLAR Ny 2019 PASIF HESAPLAR N Y 2019
1 DONEN VARLIKLAR 8.135.585,12)| B KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 732.603,70
10 HAZIR DEGERLER #3245284|| | P2 FAALIYET BORGLARI 407.414,00
107 BANKA HESABI 245 35243 320 BUTGE EMANETLER] HESABI 407.414,00
104 PROJE OZEL HESABI 87.100.41 B3 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 34.860,00
12 FAALIYET ALACAKLARI 4.902.279,11 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMIMATLAR HESABI 33.780,00
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 4.002.279.11 333 EMANETLER HESABI 1.070,00
14 DIGER ALACAKLAR 112.950,6§ 16 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 290.329,70
140 Ki@iLERDE‘J ALACAKLAR HEZABI 112.050.68 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 200.320,70
15 STOKLAR 1.064.076.83 1 4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 610.296,85
150 iLK MADDE VE MALZEME HESABI 1.064.078.82 3 DIGER BORCLAR 1.800.00
16 ON ODEMELER 1.621.941,43 < ] ) o
. X 430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 1.800,00
182 BUTCE DIGI AVANS VE KREDILER HESABI 1.821.841.43 -
18 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER VE 1884.24|| | 17 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 608.496,85
GELIR TAHAKKUKLARI 472 KIDEM TAZMIMATI KAR@ILI@I HESABI 608408 25
181 GELIR TAHAKKUKLARI HESABI 1.884.24 5 ij KAYNAKLAR 10.420.122.64
420122,
2 DURAN VARLIKLAR 3.627.438,07| =
50 NET DEGER 1.659,61
22 FAALIYET ALACAKLARI 94.684,5() 500 NET DEAER HESARI 185051
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 84300001 k7 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 11.198.643,95
228 VERILEN DEFOZITO VE TEMIMATLAR HESABI 80.254.50 - i _ [YET SONUCLARI HESABI 11.108.843.95
34 MALI DURAN VARLIKLAR 1.000,00 570 GEGMIS VILLAR OLUMLU FAALIVET SONUG Sl
242 DONER SERMAYEL] KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER 100000 ]| P8 GEGMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI -5.930.493,06
HESABI 580 GECMIS ¥ILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGCLARI HESABI (- ) 5,030 403,06
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 3.531.753,57] _ _
. i . 59 DOMEM FAALIYET SONUGLARI 5.150.312,14
263 TESIS, MAKINE WVE CIHAZLAR HESABI 6.158.540,80 = o - ; ;
255 BEMiRElA@LA? HESABI 0.750.383.78 500 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 5.150.312,14
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI - ) -10.8868.171.08
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00
260 HAKLAR HESABI 881.270.80
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (- ) -881.270.80

PASIF TOPLAMI

AKTIF TOPLAMI 11.763.023,19

Bilango Dipnotlar

010 ALINAN TEMIMAT MEKTUPLARI HESABI B9.750,00
011 ALINAN TEMIMAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 89.750,00
D42 BASKA BIRIMLER ADIMA IZLENEN ALACAKLAR HESABI 515.926,54
040 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAK EMANETLERI HESARI 515.926,59
053 DIGER NAZIM HESAPLAR HESABI 11.963.785,55
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TABLO 1.1 BILANGCO

Kurum Kodu : 39.18 Adi:  KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERI UNIVERSITESI

Yi: 2019

000 DIGER NAZIM HESAPLAR KARZILIGI HESABI 11.563\.735,551

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitemizin beseri, fiziki, mali, teknoloji ve bilisim altyap1 kapasitesinin kurulmasi ve giiclendirilmesine yonelik
calismalarin devem ettiginden, stratejik plan ve performans programi hazirliklarmin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini teminen Universitemizin

stratejik planinin 2022 - 2026 donemini kapsayacak sekilde hazirlanmas1 Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Bagkanligi'nin 08/07/2019 tarihli ve
2548 sayil1 yazi ile uygun goriilmiistiir.

—
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III. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

v
v

AN NN Y N N U N N RN

Saglik temal1 bir ihtisas iiniversitesi olmamiz

Heyecana sahip geng, basariya inanan, dinamik, iletisimi gii¢lii, yenilik¢i ve nitelikli
bir kadroya sahip olmamiz

Yonetimin devlet kurumlar1 ve biirokrasi ile etkin ve nitelikli bir iletisim iginde olmas1
Y 6netimin ulasilabilir olmasi

Fizik Tedavi Rehabilitasyon alaninda taninir bir {iniversite olmamiz

Universite yonetimin degisim ve gelisme inanmasi

Kararlarn istisare ile verilmesi

Universitenin planl ve saglam temellere dayanarak kurulmasi

Saglik alaninda belli bir altyap1 olmamiz

Ogrenci tercihlerinin yiiksek olmasi

Kurumsal aidiyet ve ekip ruhunun siirekli gelismesi

Sonu¢ odakli ¢alisiimasi

Kiitahya halkinin takdir etmesi ve memnuniyeti

Sosyal sorumluluk projelerinin artirilarak gelistirilmesi

B. Zayifliklar

v

AN NI

NS N N N N

Fiziki mekan ve altyap1 yetersizligi

Akademik ve idari personel sayis1 yetersizligi

Yeni {iniversite olmamiz

Saglik Sehri algilamasinda komsularimiza goére geride algilanmamiz ve geride
olmamiz

Heniiz marka olamayigimiz

Ogrencilere sunulan sosyal imkan yetersizligi

Tek bir kampiis alaninda toplanmayisimiz

Mali imkanlarmn ve biit¢enin yetersizligi

Hasta ve Ogrencilerin kampiise ulasimda zorluk yasamasi
Dis hekimligi hastanesine sahip olmayisimiz

Yonerge ve Yonetmeliklerin tam olusmamasi

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi
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C. Tehditler

v" Komsu ilimizde saglik temali ve benzer hedefleri olan bir devlet tiniversitesi olmasi
v limizin ulasim ve sosyal imkanlarmin komsu illere gore daha yavas ilerlemesi
v' Kiitahya'nin egitim yoniiyle tercih edilebilirligin 6n siralarda olmamasi

v' BAP projelerinin hastane doner sermayesinden finans pay1 almamasi

D. Firsatlar
v" Termal kaynaklara sahip olmamiz
v' Akademik kadromuzun nicelik ve nitelik olarak artmasi
v" Universite isminin pozitif algis1 sundugumuz hizmetlerin insan saghig1 ve
herkesle ilgili olmasi
Kampiis alanin yeni bir yerleskeye sahip olacagi
Tirkiye’nin ihtiyaci olan bir {iniversite olmasi
Yiiksekogretimde tip ve saglik hizmetlerinin tercih edilir olmasi

Sehrimizde alternatif hastanenin olmamasi

AN NN N

Biiyiiksehirlere yakin olmamiz

E. Denetim ve Diizenleyici Islemler

Universitemizin 18 Mayis 2018 tarihinde faaliyete baslamasi nedeniyle Sayistay
Bagkanligi1 tarafindan herhangi bir denetim yapilmamaistir.

—
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IV.

v

ONERIi VE TEDBIRLER

Belirlenen kampiis yapilanmasi tamamlanarak daha iyi egitim Ogretim faaliyetlerinin
verilmesi saglanmalidir.

Kadrolu ve nitelikli personel eksigimiz dncelikli olarak giderilmelidir.
Akademik ve idari personelin kurumda kalmasi tesvik edilmelidir.

Universitemizin fiziki imkanlarmin gelistirilerek calisma biirolari, cahsilabilir ortamlar
olarak diizenlenmelidir.

Siirekli degisen mevzuatlara iliskin idari personeller belirli zaman araliklarinda hizmet igi
egitime tabi tutulmalidir.

Kurumumuzda i¢ kontrol sisteminin benimsenmesi i¢in gerekli caligmalar baslatilmalidir.
Kurumumuzda Kalite Yonetim Sistemleri giiclendirilmelidir.

Universite biitelerinde hazine yardimlarindan karsilanacak 6denekler belirlenirken,
iiniversitelerin gergek ihtiyaglar1 géz onilinde bulundurulmamakta, bu durum ise egitim-
Ogretim, arastirma ve diger hizmetlerin zamaninda yerine getirilmesini gii¢lestirmektedir.
Egitim-6gretim, arastrma ve diger hizmetlerin zamaninda yerine getirilmesi ve istenilen
diizeye ulasmasmm saglanmasi igin Universiteler i¢in n gdriilen hazine yardimi gercek
ihtiyaca gore belirlenmelidir.

Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinin kendisine ait hali hazirda binasmin bulunmamasi
gelismesini ve hasta hizmetlerinin kalitesini azaltmaktadir. Yeni binanin yerinin belirlenerek
Fakiilte poliklinik boliimleri ve egitim binasinin en kisa siirede yapimi baslatilmalidir.

Laboratuvar altyapilar1 yenilenmelidir.

Universitemizin Rektérliik binasi bulunmamasi nedeniyle Rektérliige bagl birimler tip
fakiiltesi binasinda hizmet vermektedir. Yeni Rektorliik binasiyla ilgili proje ¢aligmalarinin
bir an dnce tamamlanarak bina yapim asamasina gecilmelidir.

Gediz Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda onlimiizdeki donemlerde agilmasi
planlanan Is ve Ugrasi Terapisi Programi ve Yash Bakimi Programlari igin gerekli dgretim
elemani ihtiyacinin giderilmelidir.

TUBITAK ve AB tarafindan desteklenen ulusal ve uluslararasi proje imkanlar artirilarak
bilimsel agidan tlilkeye daha fazla katki saglanmalidir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust ydnetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biite ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yOnetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigmi ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin

yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki

hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir

husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Kiitahya — 27/02/2020)

Prof. Pr. Vural KAVUNCU
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MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitildigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasim1 temin etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli

tedbirlerin alinmast igin diisiince ve onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan

ederim.

Idaremizin 2019 yili Faaliyet Raporunun “I[I/A- Mali Bilgiler” bélimijnde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Kiitahya - 27/02/2020)

Mehmet TETIK
Strateji Gelistirme Daire Baskani

2019 Yili Idare Faaliyet Raporu
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